SCHEDA TECNICA

Tipologia di servizio

Concessione del servizio di organizzazione, gestione operativa ed erogazione de
corsi di formazione, aggiornamento e specializzazione comprese prove attitudinal
ed esami di abilitazione e di specializzazione relativi alla professione di maestro d
sCi

Oggetto del servizio

> Organizzazione e gestione operativa delle prove attitudinali per 'ammissione
ai corsi di formazione per 'abilitazione alla professione di maestro di sci, nelle
diverse discipline (alpino, fondo, snowboard)

» Organizzazione, gestione operativa, erogazione dei corsi di formazione e
relativi esami di abilitazione per I'esercizio della professione di maestro di sci,
nelle diverse discipline (alpino, fondo, snowboard)

» Organizzazione, gestione operativa ed erogazione dei corsi di aggiornamento
professionale obbligatori e facoltativi per maestri di sci nelle diverse discipline
(alpino, fondo, snowboard) ed in possesso di specializzazione (Direttore di
scuola di sci, insegnamento disabili, telemark e freeride)

» Organizzazione gestione operativa, erogazione dei corsi di specializzazione e

relativi esami di idoneita per maestro di sci, nelle specialita di Direttore di
scuola di sci, insegnamento disabili, telemark e freeride




Sedi di esecuzione del
servizio

Lesecuzione delle prestazioni contrattuali avviene nel comune di Regione
Lombardia in cui ha la sede operativa il soggetto aggiudicatario della gestione del
servizio e/o nei Comuni di Regione Lombardia in cui si trovano le localita
individuate per lI'espletamento dei moduli formativi tecnico/pratici dei corsi
nonché delle prove selettive e degli esami di abilitazione.

La scelta delle localita di svolgimento delle prove attitudinali e degli esami, che
dovra avvenire in raccordo con 'Amministrazione regionale ed il Collegio regionale
dei maestri di sci, deve essere improntata ad un criterio di rotazione, nell'ambito
territoriale alpino e prealpino lombardo.

Prodotti

> PROVE ATTITUDINALI: scelta della localita, gestione operativa delle selezioni
utilizzando una o piu scuole di sci del territorio, compreso anche 'ospitalita alla
Commissione Esaminatrice e dei componenti esterni per tutti i giorni di
esecuzione delle varie prove, che verranno eseguite secondo i criteri stabiliti
dalla D.G. Sport e Giovani di Regione Lombardia

» CORSI DI FORMAZIONE, AGGIORNAMENTO E SPECIALIZZAZIONE: gestione e
organizzazione dei corsi, comprese sia le prestazioni didattiche (percorsi
formativi in aula, addestramento tecnico-pratico, materiale didattico di
supporto, docenti e coordinatori), che le prestazioni strumentali e
complementari alla didattica. Il servizio comprende, pertanto, anche
I'organizzazione delle attivita di segreteria, diretta a garantire la gestione delle
iscrizioni, la gestione amministrativa dei corsi, la convocazione dei partecipanti
ai corsi ed agli esami, l'attivita di assistenza e tutoraggio, il rilascio delle
attestazioni di frequenza ai corsi, la tenuta del Registri, la consegna dei diplomi.

> ESAMI DI ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE E DI IDONEITA ALLA
SPECIALIZZAZIONE: scelta della localita, gestione operativa degli esami di
abilitazione alla professione e di specializzazione utilizzando una o pil scuole
di sci del territorio, compresa anche I'ospitalita alla Commissione Esaminatrice
e dei componenti esterni per tutti i giorni di esecuzione delle varie prove, che
verranno eseguite secondo i criteri stabiliti dalla D.G. Sport e Giovani di
Regione Lombardia.

Team minimo di Lavoro

Non & previsto un team minimo di lavoro

Durata del contratto

Il contratto ha una durata complessiva di 36 (trentasei) mesi a decorrere dalla data
di sottoscrizione.

Base d'asta indicando
con quali criteri é stata
calcolata

1.543.593,00 + IVA L'importo e stato calcolato sulla base ai valori medi degli
introiti derivanti dal servizio degli ultimi 3 anni, e considerato inoltre 'aumento
del numero dei nuovi iscritti al Collegio Regionale dei Maestri di sci negli ultimi
tre annie, per le nuove iniziative, e stato stimato sulla base di partecipanti e quote
di iscrizione stabilite da Regione Lombardia per i cicli formativi 2019/2022.




Modalita erogazione
dei compensi

Il corrispettivo contrattuale e rappresentato dall’introito delle quote di iscrizione
a ciascun corso di formazione, specializzazione ed aggiornamento, e delle quote
diiscrizione alle prove attitudinali, corrisposte direttamente al concessionario da
ciascun allievo o maestro iscritto, il cui importo massimo ¢ fissato con Decreto
regionale n. 4736 del 05/04/2019 e nell’Allegato A della D.G.R. n. X/3051 del
23/01/2015 (quote di iscrizione), al netto del ribasso percentuale applicato sulle
singole tariffe.

Regione Lombardia non sostiene quindi alcun costo per I'organizzazione delle
prove attitudinali e dei corsi, fatta eccezione per la corresponsione dei gettoni di
presenza e del rimborso spese ai componenti delle Commissioni Esaminatrici
nominati dalla Regione stessa, in quanto le quote di iscrizione sono
completamente a carico degli utenti e vengono corrisposte dagli stessi
direttamente al concessionario che assume in concreto i rischi economici della
gestione del servizio.

Requisiti di accesso

Capacita economica e finanziaria

- Realizzazione nel triennio 2016-2017-2018 di un fatturato globale
complessivamente non inferiore ad Euro 800.000,00 al netto dell’IVA, ai sensi
dell’art. 172 del D.Lgs. 50/2016.

Capacita tecnica e professionale

- Realizzazione, nel triennio 2016-2017-2018, per una quota complessiva pari
a Euro 500.000,00 al netto dell'lVA per servizi analoghi, intendendosi come
tali servizi di formazione professionale in ambito sportivo connessi a sport
montani per conto di amministrazioni pubbliche e/o private.

Requisiti di idoneita professionale

- Accreditamento al sistema lombardo della formazione professionale (L.R.
19/2007 e D.G.R. n. I1X/2412 del 26/10/2011) in ambito sportivo (certificato
ISO Tabella EA37)

Contenuti offerta
tecnica

- Progetto tecnico che descriva il percorso formativo proposto in rapporto a
ciascuna tipologia di corso di formazione, aggiornamento e specializzazione

- Descrizione delle strutture fisiche della/e localita proposta/e per lo
svolgimento dei corsi, sia per la parte teorico-didattica che per la parte
tecnico-pratica, in termini di numero aule e distanza dai luoghi delle
esercitazioni

- Numero delle precedenti esperienze formative ed organizzative nello
svolgimento dei vari servizi, nello specifico settore oggetto della presente
concessione, indicati in apposita tabella, con valore di autocertificazione

- Numero di strumenti tecnologici, della dotazione strutturale, strumentale,
didattica e sportiva proposte dall’'operatore per lo svolgimento delle lezioni
d’aula e delle lezioni per le parti teorico-didattica e tecnico-pratica

- Servizi aggiuntivi/migliorativi coerenti con il servizio richiesto




Pesi

Criteri di Punteggio

valutazione massimo
Offerta tecnica 70
Offerta economica 30
Totale (P+or) 100

Criteri di valutazione
Offerta tecnica

Completezza e coerenza del percorso formativo proposto in rapporto a
ciascuna tipologia di corso di formazione, aggiornamento e specializzazione
(max 20 punti)

Caratteristiche delle strutture fisiche della/e localita proposta/e per lo
svolgimento dei corsi, sia per la parte teorico-didattica che per la parte
tecnico-pratica, in termini di: numero aule (max 4 punti), distanza dai luoghi
delle esercitazioni (max 6 punti)

Numero delle precedenti esperienze formative ed organizzative nello
svolgimento dei vari servizi, nello specifico settore oggetto della presente
concessione, indicati in apposita tabella (All. Dichiarazione Offerta tecnica),
con valore di autocertificazione (max 20 punti)

Numero di strumenti tecnologici, della dotazione strutturale, strumentale,
didattica e sportiva proposte dall’operatore per lo svolgimento delle lezioni
d’aula e delle lezioni per le parti teorico-didattica e tecnico-pratica (max 10
punti)

Numero servizi aggiuntivi/migliorativi coerenti con il servizio richiesto (max
10 punti)




Offerta economica

Il punteggio massimo sara attribuito, per ogni singola tariffa di iscrizione presa in
considerazione singolarmente o in maniera aggregata, all'offerta che presentera
la tariffa di iscrizione per allievo piu bassa, calcolata tenendo conto delle tariffe
regionali suindicate, mediante ribasso percentuale %; alle altre offerte il relativo

CORSI DI Disciplina / Tariffa di Peso sui 30
FORMAZIONE PER Specializzazione iscrizione Punti Offerta
L’ESAME DI (Euro) Economica (P)
ABILITAZIONE sci alpino 5.600,00 7
ALL’ESERCIZIO DELLA sci di fondo 6.400,00 4
PROFESSIONE DI snowboard 4
MAESTRO DI SCI 6.800,00
Sci alpino
Sci di fondo 220,00
CORSI DI Snowboard
AGGIORNAMENTO Direttore scuola sci 5
PROFESSIONALE Freeride
PER MAESTRI DI SCI Insegnamento ai 80,00
disabili
Telemark
Direttore scuola sci 450,00 5
CORSI DI Telemark 710,00
SPECIALIZZAZIONE Freeride 1.150,00
PER MAESTRI DI SCI |n5eg.nan:|¢'3nto 980,00 4
disabili
sci alpino 300,00
PROVE ATTITUDINALI sci di fondo 100,00 4
snowboard 200,00
TOTALE 30

punteggio (P) sara assegnato applicando la seguente formula:

dove:

Pi (1,.n) = (R off / RMin) X P (1,.n)

R min = ribasso % indicato dall'impresa che ha formulato l'offerta valida piu
bassa
R off = ribasso % indicato dall'impresa in esame
P = Peso sui 30 Punti dell’ Offerta Economica stabilito per ogni singola tariffa
di iscrizione (1, 2, ...n) presa in considerazione singolarmente o in maniera
aggregata.
La somma dei punteggi attribuiti per ogni singola tariffa di iscrizione, presa in
considerazione singolarmente o in maniera aggregata, andra a formare il

punteggio complessivo riferito all’offerta economica.




